
 

 
 

19 novembre 2025 
 
 

Avis de convocation 
 
Aux membres du conseil régional 
 
Vous êtes, par la présente, convoqués à la prochaine séance ordinaire du conseil régional qui aura lieu le 
mercredi 26 novembre 2025 à 14 h 30, Salle du Conseil, bureau 400 situé au 10, rue King à Huntingdon. 
 
1. Ouverture de la séance 
2. Adoption de l'ordre du jour 
3. Élections 

3.1. Durée mandat préfet(ète) 
3.2. Procédure en cas d'égalité des voix 
3.3. Nomination d'un président d'élection 
3.4. Nomination d'un secrétaire d'élection 
3.5. Appel de candidatures 
3.6. Confirmation de la nomination d'un (une) préfèt (préfète) par le président d'élection 
3.7. Élection du préfet suppléant 
3.8. Autorisation de signature des documents par le préfet et le préfet suppléant 

4. Période de questions générales de l'assemblée 
5. Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 15 octobre 2025 
6. Développement territorial 

6.1. Avis de conformité 
6.1.1. Avis sur le règlement 2003-05-62 de la Municipalité de Sainte-Barbe 

6.2. Nomination délégués et substituts 
6.3. Adoption du projet d'énoncé de vision stratégique du territoire 
6.4. Énoncé de vision stratégique - consultations publiques 
6.5. Avis de motion - Règlement de contrôle intérimaire modifiant le règlement 346-2024 
6.6. Projet de règlement de contrôle intérimaire 35X-2025 
6.7. Programme d'aide financière FRR volet 2 - soutien aux écocentres municipaux 
6.8. Programme d'aide financière FRR volet 2 - soutien à l'achat d'équipements de tri 
6.9. Adoption du projet de schéma de couverture de risques incendie modifié (2e génération) 

7. Administration générale 
7.1. Liste des comptes 

7.1.1. Liste des paiements émis au 17 novembre 2025 
7.1.2. Liste des comptes recevables 60-90-120 jours et plus 

7.2. Paiement de factures 
7.2.1. Paiement de factures - Taxi Ormstown (transport adapté) 
7.2.2. Paiement de facture - Autobus La Québécoise 
7.2.3. Paiement de facture - L'industrie Fabco Inc. 

7.3. Contrat et ententes 
7.3.1. Renouvellement de contrat - Vérificateur externe 
7.3.2. Attribution de contrat - Procureur de la cour municipale 
7.3.3. Désignation - Procureur - Directeur des poursuites criminelles et pénales - Cour municipale 
7.3.4. Révocation de procureur – Directeur des poursuites criminelles et pénales - Cour municipale 
7.3.5. Autorisation de signature - Bail entre la MRC et le CISSSMO 
7.3.6. Attribution de contrat - Étude pour la localisation des conteneurs 
7.3.7. Attribution de contrat - Étude sur les grands générateurs de déchets 
7.3.8. Octroi de contrat - Diagnostic sur la vitalité culturelle du territoire 
7.3.9. Diagnostic sur la vitalité culturelle du territoire - Autorisation d'évaluation de l'entrepreneur 

7.4. Calendrier 2026 des séances du Conseil 
7.5. Adoption des prévisions budgétaires 2026 

7.5.1. Fonds régions et ruralité (FRR) - Cadre d'intervention 
7.5.2. Faits saillants du budget 2026 
7.5.3. Adoption des prévisions budgétaires 2026 par partie 
7.5.3.1. Partie 1 - compétences obligatoires 
7.5.3.2. Partie 2 - compétences facultatives 
7.5.3.3. Partie 3 - service d'urbanisme 



7.5.3.4. Partie 4 - station de pompage - opérations 
7.5.3.5. Partie 5 - schéma de couverture du risque incendie  
7.5.3.6. Partie 6 - service prévention incendie 
7.5.3.7. Partie 7 - transport collectif - autobus et gestion 
7.5.3.8. Partie 8 - transport collectif - transport adapté 
7.5.3.9. Partie 9 - gestion du bâtiment 
7.5.3.10. Mise en œuvre 
7.5.4. Adoption du règlement 353-2025 relatif aux quotes parts et tarifs des différents services de la MRC du 

Haut-Saint-Laurent, pour l’année 2026 
7.6. Comités de la MRC - Nominations 

7.6.1. Comité de vigie du Quai Port-Lewis - Nominations 
7.6.2. Comité consultatif agricole - Nominations 
7.6.3. Comité de sécurité publique - Nominations 
7.6.4. Comité consultatif en transport 
7.6.5. Comité d'aménagement et de développement du territoire 
7.6.6. Comité de sécurité incendie 
7.6.7. Composition du comité d'investissement commun FLI-FLS - Représentants de la MRC 
7.6.8. Comité de travail élargi Plan Climat 
7.6.9. Comité directeur de l'Entente Signature Innovation - FRR volet 3 

7.7. Désignation d'un représentant - comité de vigie santé et services sociaux 
7.8. Désignation d'un représentant - comité portant sur la persévérance scolaire 
7.9. Désignation d'un administrateur au conseil d'administration de l'agence forestière de la Montérégie 
7.10. Désignation d'un administrateur au conseil d'administration de la SADC 
7.11. Désignation d'un administrateur au conseil d'administration d'Ambition Habitation 
7.12. Désignation d'un représentant au conseil d'administration SCABRIC 

8. Ressources humaines 
8.1. Nomination - chargé ou chargée de projet en développement des communautés 
8.2. Nomination - chargé ou chargée de mission - plan climat et environnement (Remplacement) 
8.3. Nomination - coordonateur ou coordonatrice à la gestion des matières résiduelles (Remplacement) 
8.4. Politique de rémunération du personnel 

9. Développement régional 
9.1. Politique de soutien aux projets structurants pour améliorer les milieux de vie - Soirées Communau-T 
9.2. Transfert de fonds - Fonds de soutien aux entreprises 
9.3. Fonds de soutien aux entreprises (FSE) - Ateliers Brocante Bourgeon 
9.4. Fonds de soutien aux entreprises (FSE) - Ferme du chêne blanc 
9.5. Fonds de soutien aux entreprises (FSE) - Le Boisé Saint-Jean-Baptiste 
9.6. Place aux jeunes du Haut-Saint-Laurent - Signature de la convention avec le réseau Place aux jeunes en région 
9.7. Fonds FRR Volet 3 - Projet signature innovation - Rapport d'utilisation des sommes - Correctif 

10. Liste des correspondances 
11. Varia 
12. Questions de l'assemblée portant uniquement sur les sujets traités à l'ordre du jour 
13. Levée de l'assemblée 
 
 
 
 

 
Pierre Caza 

Directeur général et greffier-trésorier 


